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Tyrimo tikslas- išsiaiškinti gimnazijos prioritetinių uždavinių įgyvendinimo kokybę: 

● mokinių, kaip Vydūno gimnazijos bendruomenės narių, identiteto susiformavimo lygmenį, 

mokantis  humanistinės pakraipos gimnazijoje; 

● gimnazijos mikroklimatą; 

●  mokinių kompetencijų ir savivaldaus mokymosi įgūdžių ugdymo kokybę; 

● mokytojų formuojamojo vertinimo taikymo įgūdžius; 

●  mokyklos ir  tėvų bendradarbiavimą. 

       Patikslinsime sąvokas. Savivaldus mokymasis- tai mokymosi būdas(-ai), kai besimokantysis pats 

aktyviai valdo, planuoja, įgyvendina ir įsivertina savo mokymosi procesą. Savivaldus mokymasis 

ugdo mokinių savarankiškumą ir laiko planavimo įgūdžius, padeda pasiruošti mokymuisi visam 

gyvenimui,   didina vidinę motyvaciją ir smalsumą. 

Formuojamasis vertinimas- nuolatinis ugdymo proceso metu vykstantis vertinimas, skirtas padėti 

mokiniui mokytis ir sekti jo individualią pažangą, pateikiant grįžtamąjį ryšį be pažymio, kai žodžiu 

ar raštu paaiškinama, kas sekasi gerai ir ką reikėtų patobulinti. 

 

Tyrimo forma- internetinė mokinių ir tėvų  apklausa („google formos“). 

Tyrimas vyko 2026 metais gegužės  mėnesį. 

Apklausoje dalyvavo 311   5- 12 klasių mokinių ir  238 tėvai.  

                                             

                                                     DUOMENŲ APIBENDRINIMAS  

  

● Šiek tiek daugiau nei pusė mokinių į mokyklą ėjo noriai. Didžioji dalis mokinių jaučiasi 

“Vydūniškos bendruomenės” dalimi, džiaugiasi puikiomis saviraiškos galimybėmis 

mokykloje.  

● 75 procentai mokinių atsakė, kad bendravimas su bendraamžiais buvo draugiškas, be patyčių 

ar fizinio smurto. Norime atkreipti dėmesį, kad   apie nedraugišką mokinių tarpusavio elgesį 

(patyčias, fizinį smurtą) per paskutinius du mėnesius užsiminė  beveik penktadalis mokinių. 



● Didesnioji dalis mokinių teigia turintys pakankamai gerus savivaldaus mokymosi įgūdžius. 

Ypač palankiai mokiniai įsivertino savo gebėjimus savarankiškai ieškoti informacijos, 

analizuoti ir kritiškai vertinti bei  savo pastangas įveikti mokymosi spragas, siekti geresnių 

pasiekimų. 

● Mokiniai palankiai įvertino mokytojų pagalbą jiems ugdytis savivaldaus mokymosi įgūdžius.  

● Mokinių nuomone, ugdymo proceso metu mokytojai pakankamai efektyviai taiko 

formuojamąjį vertinimą.  

● Dauguma tėvų mano, kad jų vaikai šiais mokslo metais į mokyklą ėjo noriai, tačiau reikšminga 

dalis respondentų nurodo ir priešingą patirtį.  

● Didžioji dalis tėvų sutinka, kad jų vaikai jautėsi „Vydūno gimnazijos bendruomenės“ dalimi. 

Tai rodo stiprų bendruomeninį ryšį.  

● Dauguma tėvų teigia, kad jų vaikai nepatiria patyčių mokykloje.  Ketvirtadalis tėvų atsakė, 

kad jų vaikai per pastaruosius du mėnesius patyrė arba galimai patyrė patyčias ar smurtą.  

● Dauguma tėvų mano, kad mokykloje sudarytos palankios sąlygos mokinių saviraiškai. 

● Dauguma tėvų teigiamai vertina mokytojų pastangas ugdyti  mokinių savivaldaus mokymosi 

įgūdžius, tačiau formuojamasis vertinimas, grįžtamasis ryšys galėtų būti  tobulintinos sritys.  

Kokios vertybės mokiniams atrodo svarbiausios? Remiantis apklausos 

duomenimis, paaiškėjo  šios  mokiniams svarbiausios vertybės: 

● pagarbos; 

● sąžiningumo; 

● bendradarbiavimo; 

● kūrybiškumo; 

● atsakingumo. 

         Šiek tiek rečiau paminėtos: meilė menui, kūrybai, meilė gamtai, žmogui   ir teisingumo bei 

lygiateisiškumo vertybės. Mažiausiai svarbios mokiniams vertybės: ištikimybės  ir tautiškumo bei 

patriotiškumo.  

     Tėvai taip pat pasidalino nuomone, kokios jiems, šeimai svarbios vertybės. Pasak 

tėvų, pirmiausia turėtų mokykla ugdyti: 

• pagarbą; 

• atsakingumą; 

• sąžiningumą; 

• bendradarbiavimą. 

Rečiau paminėta: meilė gamtai, žmogui, menui, kūrybiškumas, teisingumas ir lygiateisiškumas, 

taip pat  tautiškumo ir patriotiškumo vertybės.  

Mokiniai pamėgino apibūdinti, kokiomis savybėmis turėtų pasižymėti “geras 

mokytojas“, kada pamokose jie jaustųsi  geriau.  

1) Dažniausiai mokiniai paminėjo mokytojų pedagoginius gebėjimus ir pastangas padėti jiems 

(gerą mokomosios medžiagos pateikimą, aiškų išaiškinimą, pagalbą mokymosi sunkumų 



patiriantiems mokiniams, klaidų aptarimo po kontrolinių darbų ir pan.). Tokius atsakymus 

pateikė didžiausia atsakiusių mokinių grupė- 138 mokiniai.  

2) Mokytojų supratingumas, empatiškas požiūris į mokinius. Pažymėjo 84 mokiniai.  

3) Draugiškas, pagarbus mokytojų  bendravimas su mokiniais. Atsakė 77 mokiniai.  

4) Mokytojų kantrybė, tolerancija. Pastebėjo 52 mokiniai. 

5) Teisybė, lygybė, sąžiningumas (vengti akivaizdžių simpatijų rodymo  kai kuriems mokiniams, 

pagalba kiekvienam patiriančiam sunkumų ir pan.).  Atsakė 51 mokinys. 

6) Mažiau pykčio, ypač kai mokiniai nesupranta mokomosios informacijos ir prašo mokytojų 

pagalbos.  Pažymėjo 31 mokinys. 

7) Nuoširdesnio bendravimo bei  mokinių išklausymo. Atsakė 26 mokiniai.  

8) Drausmės, tvarkos užtikrinimas. Pritaria 25 mokiniai. 

9) Mokymosi motyvacijos skatinimas, palaikymas. Atsakė 25 mokiniai. 

     10)  Įdomios, kūrybiškos, naujoviškos pamokos. Atsakė 23 mokiniai.  

     11)  Mažesnis mokymosi krūvis. Pastebėjo 9  mokiniai. 

     12) Mokytojų jumoro jausmas, šmaikštumas. Užsiminė 8 mokiniai.  

    13)  Retesni pastebėjimai: nepatinka viešas klasėje pažymių skelbimas, dėl kai kurių mokinių 

nusižengimų visos klasės nubaudimas, nesudaromos galimybės perrašyti kontrolinių darbų, taip pat 

reikėtų atsakingumo patiems mokytojams.  

Gimnazijoje dirba įvairūs mokytojai-  skirtingos asmenybės su  savo patirtimi, 

darbo metodais, gebėjimu užmegzti ryšį su mokiniais.   Tėvai pasidalino įžvalgomis, kokiomis 

savybėmis turėtų   pasižymėti  „geras mokytojas“.  

 Pagrindinės išryškėjusios tendencijos: 

1. Emocinis saugumas ir pagarbus santykis- mokytojo gebėjimas kurti saugią, pagarbią, 

„nebaudžiančią“ aplinką. Tėvai akcentuoja mokytojų gebėjimą valdyti emocijas bei matyti 

vaiką kaip asmenybę, o ne pažymių ,,gavėją”. 

2. Empatija ir individualus dėmesys vaikui, kad būtų skiriamas laikas paaiškinti mokiniui 

asmeniškai iškilusius klausimus ar sunkumus, kad būtų pastebimi skirtingi vaikai (tolerancija 

neuro įvairovei ir skirtingiems gebėjimams).  

3. Aiškus, teisingas ir motyvuojantis vertinimas. Tėvai išskiria, kad turi būti vertinama 

sąžiningai, pagal vaiko žinias, o ne asmeniškumus. Taip pat, vaikui turi būti suteikta galimybė 

taisytis, nebausti pažymiais už emocijas ir elgesį (vertinimas turi būti suvokiamas kaip 

mokymosi dalis, o ne bausmė).  



4. Gebėjimas sudominti ir aiškiai mokyti, integruoti pavyzdžius iš realaus gyvenimo, daugiau 

įtraukti praktinių užduočių, įvairius mokymo būdus (vizualinius, girdimuosius, patyriminius).  

5. Subalansuotas autoritetas: „reiklus, bet žmogiškas“. Svarbu, kad būtų aiškios taisyklės, 

nuoseklumas, teisingumas, gebėjimas būti autoritetu be baimės galios.  

6. Ryšys, komunikacija ir bendradarbiavimas. Tėvai tikina, kad mokytojas turi būti santykių 

kūrėjas, jog turi vykti atvira komunikacija su mokiniais, su tėvais, grįžtamasis ryšys apie vaiko 

pažangą. Svarbus  klasės vienijimas, konfliktų sprendimas.  

7. Šiuolaikiškumas. Tėvai norėtų, jog mokytojas nuolat siektų tobulėjimo, domėtųsi naujovėmis, 

suprastų šiuolaikines kartas, prasmingai naudotų technologijas.   

       Tėvai pasidalino nuomone, kokių dar galimybių įžvelgtų stiprinant mokinių 

tėvų įsitraukimą į gimnazijos bendradarbiavimo veiklas.   

 1. Didelė dalis tėvų nejaučia poreikio didesniam įsitraukimui. Tėvų bendruomenė nėra homogeniška. 

Reikšminga dalis tėvų jaučia, kad visko užtenka, kiti teigia, kad nėra tam resursų (laiko, energijos), 

dar kiti nenori papildomų įsipareigojimų.   

2. Stiprus poreikis geresnei, pozityviai bei aiškiai komunikacijai. Tėvai mini, kad gauna per mažai 

informacijos apie kasdienius procesus, per daug komunikacijos skiriama tik probleminiams 

klausimams.  Tėvai nori daugiau žinoti apie pažangą, sėkmes, pasiekimus, išsako poreikį detalesnei 

informacijai apie tvarkaraščių pakeitimus, mokyklos tarybos sprendimus.  

3. Individualių pokalbių poreikis. Tėvai pageidauja dažnesnių individualių susitikimų su mokytojais, 

ilgesnio pokalbio laiko (10 min. per mažai), daugiau „gyvo“ bendravimo,  ne tik per Mano dienyną, 

norima daugiau pokalbių ne tik apie pažymius, bet ir apie emocinę vaiko savijautą, stiprybes, 

sunkumus, pagalbos būdus.  

4. Renginių laikas. Tėvai užsimena, jog susiduria su problema, jog  dažnai  negali įsitraukti į 

mokyklos gyvenimą dėl savo darbo grafiko.  

5. Veiklų gausa. Tėvai mano, kad svarbi ne veiklų gausa, o prasmingumas ir saikas. Tėvai palankiai 

vertina šeimų šventes, bendruomenės dienas, savanorystes, kūrybinius, neformalius renginius, tačiau 

kartu įvardinamas nuovargis nuo „perteklinių“ projektų, kritika ,,dirbtinėms” iniciatyvoms (pvz. 

teminės aprangos), tėvai kelia susirūpinimą dėl vaikų ir šeimų „perdegimo“.  

6. Tėvai labiau linkę įsitraukti ten, kur jaučiasi naudingi, o ne formaliai. Tėvai norėtų būti įsitraukę 

pagal savo kompetencijas. Pasiūlymai: tėvų mentorystės, profesinės patirtys, kūrybiniai, 

muzikuojantys ar sportuojantys tėvai, savanorystės ir pan. 



 

             Tyrimą atliko ir apibendrino duomenis mokyklos psichologės Diana Babarskienė ir   

Živilė Gedgaudienė. Tyrimo rezultatai buvo aptarti bendrame mokytojų susirinkime. Remiantis šiais 

duomenimis, bus planuojamos veiklos, veiklų prioritetai, darbo metodai. 


