KLAIPEDOS VYDUNO GIMNAZIJOS
DIREKTORIAUS ARVYDO GIRDZIJAUSKO
2019 METU VEIKLOS ATASKAITA

Nr.
Klaipéda

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Klaipédos Vydino gimnazijos (toliau — gimnazija) 2019-2021 mety strateginiame plane
numatytas pirmasis tikslas — ugdyti mokinius pagal bendrojo ugdymo programas ir savitos
pedagoginés sistemos elementus, pirmasis uzdavinys — Sudaryti salygas ugdyti vaikus pagal
bendrojo ugdymo programas ir savitos pedagoginés sistemos elementus. 2019 metais gimnazijoje
mokési 817 mokiniai. Visi mokiniai dalyvavo Humanistinés kultiiros ugdymo menine veikla
sampratos elementy jgyvendinimo veiklose ir neformaliojo $vietimo programose, kurios sudaro
galimybes gimnazijoje prasmingai uzsiimti ir lavinti jvairius gebé&jimus visg dieng (gimnazijoje
greta bendrojo ugdymo vykdoma apie 60 neformaliojo Svietimo programy). Gimnazijos pedagogai
aktyviai dalyvauja, jgyvendinant numatytas ugdymo programas, pagal numatytus normatyvus ir
turimas léSas kelia kvalifikacija, atestuojasi aukStesnéms kvalifikacinéms kategorijoms (2019 m.
gimnazijoje dirbo 14 pedagogy turin¢iy mokytojo, 21 — vyr. mokytojo, 32 — metodininko, 5 —
eksperto kvalifikacijos kategorijas). Igyvendinant antrajj uzdavinj — sudaryti sglygas $vietimo
paslaugy prieinamumui — gimnazijoje organizuojamas mokiniy maitinimas, paveézéjimas
(nemokamas maitinimas teikiamas 18 mokiniy, pavézéjimas iki mokyklos — 20 mokKiniy).
Gimnazijoje veikia pailgintos dienos grupé, kurig lanko visi pradiniy klasiy mokiniai, pedagoging-
psichologing, profesinio konsultavimo pagalbg mokiniams teikia 5 specialistai (4,75 etato), nuo
2019 m. rugséjo gimnazijoje dirba mokytojo padéjéja. Jgyvendinant treCigjj uzdavinj — uztikrinti
sveikg ir saugig aplinkg — 2019 m. i§ naujo jrengti 2 mokomieji kabinetai, pradinéms klaséms
apriipinta IT technika gamtos moksly laboratorija, nuolatos jsigyjamos Siuolaikiskos ugdymo
priemones.

Igyvendinant antrajj tiksla — gerinti gimnazijos materialing baze realizuoti du uzdaviniai.
Igyvendinant pirmgji uzdavini — uZtikrinti mokomyjy erdviy atitikimg higienos normy
reikalavimams — 2019 m. atnaujinti mokykliniai baldai 2 kabinetams, sutvarkyta 111 auksto ir akty
salés elektros instaliacija, atliktas einamasis remontas ir kiti darbai, reaguojant j tikrinanciy
institucijy reikalavimus. 2019 m., apriipinant ugdymo procesa, nupirkta 16 vnt. informaciniy
technologijy jrangos, kitos mokymo priemonés pirktos panaudojant turimas 1éSas pagal mokytojy
paraiSkas. Jgyvendinant antrajj uzdavin} — uztikrinti jstaigos teritorijos atitikimg ugdymo
poreikiams — suremontuota gimnazijos kiemo nuotéky sistema, buvo tvarkomi gimnazijos
teritorijoje augantys Zeldiniai, parengtas lauko klasés jrengimo gimnazijos kieme planas.

2019 mety veiklos plane numatytas veiklos prioritetas — diegti Humanistinés kultiiros
ugdymo menine veikla sampratos elementus ugdymo procese; tikslas — skatinti ir stebéti
individualig kiekvieno mokinio pazanga, taikant jvairias vertinimo ir mokymo formas. Sio tikslo
siekta, jgyvendinant gimnazijos veiklos tobulinimo plang, parengtg pagal gimnazijos iSorinio
vertinimo  ataskaitoje pateiktas rekomendacijas. Ugdymo procese akcentuotas mokiniy
individualios pazangos vertinimas, proceso diferencijavimas ir individualizavimas. Kryptingai
dirbta su gabiaisiais mokiniais, aktyviai dalyvauta olimpiadose ir konkursuose.




2019 metais vidurinj i$silavinimg jgijo 52 mokiniai. 6 mokiniai i$laiké egzaminus 100-Kkais:
biologija — 1, matematika — 1, lietuviy kalba -2, angly kalba -1, geografija -1. Sékmingiausiai
iSlaiké angly kalbos valstybinj egzaming. Laiké 51 mokinys. 66,6% mokiniy surinko 86-100 baly
. Taip pat 28,5% mokiniy aukstesniuoju lygiu islaiké geografijos egzaming. Sékmingai sekési ir
informaciniy technologijy egzaminas - 25% mokiniy iSlaiké egzaming aukStesniuoju lygiu.

Lygindami Nacionalinio mokiniy pasiekimy patikrinimo skirtingy vietoviy ir mokykly tipy
mokiniy pasiekimus paaiSkéjo, kad gimnazijos 2-yjy, 4-yjy, 6-yjy, 8-yjy klasiy mokiniy
matematikos, lietuviy kalbos (skaitymas), socialiniy ir gamtos moksly pasiekimy vidurkis yra
aukstesnis uz didmiesciy mokykly salyje.

2019 m. gimnazijai specialios tikslinés dotacijos ugdymo reikméms finansuoti skirta 1059300
eury, jmoky uz paslaugas surinkta 145526 eury. LéSos naudotos pagal patvirtintas samatas ir
tarifikacijas, galiojancius teisés aktus, Svietimo mokslo ir sporto ministerijos bei Klaipédos miesto
savivaldybés rekomendacijas. Kreditiniy jsiskolinimy gimnazija neturi.

2020 metais gimnazija toliau jgyvendins veiklos tobulinimo po iSorinio vertinimo plane
numatytas priemones, veiklos tikslas — skatinti ir stebéti individualig kiekvieno mokinio pazanga,
taikant jvairias vertinimo ir mokymo formas. ISskirtinis démesys skiriamas mokiniy kultarinio
sagmoningumo stiprinimo plano jgyvendinimui.

Il SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty
vertinimo
rodikliai (kuriais
Mety uzduotys Stektini vadovaujantis |, v i rezultatai ir jy rodikliai
(toliau — uzduotys) rezultatai vertinama, ar
nustatytos
uzduotys
jvykdytos)
1.1. Efektyvinti Ugdymas 1.60% mokytojy | 1. Direktorius ir direktoriaus
ugdymo pamokoje diferencijuoja pavaduotojos  ugdymui  Vvisus
diferencijavimo ir | diferencijuojama | ugdymo procesa | metus,  vykdant  pedagoging
individualios s atsizvelgiant | | pagal mokiniy | priezilira, ~ steb&o  mokytojy
pazangos vertinimo | mokiniy individualy pamf)‘l‘(as. Isa?allzavus pamoky
taikymg ugdymo individualy konteksta. stebéjimo medziagg, nustatyta, k%d
procese konteksta, pagal | 2.50% mokytojy ugdymas diferencijuotas 76,38%
Gimnazijos vertina pamoky. .
. C e . 2. Pamoky steb¢jimo metu
veiklos individualig .
- - nustatyta, kad pazangos
tobulinimo mokinio C. o
veiksmy plang pazanga Isivertinimas vyko 65,79%
i pamoky. Su mokytojais stebétos
2018-2020 pamokoje pamokos  aptartos,  nurodytos
metams stipriosios pusés ir tobulintinos
sritys.




1.2. Uztikrinti
humanistinés
kultiiros normy

taikyma gimnazijos

bendruomenéje

Mokytojai,
mokiniai ir
mokiniy tévai ir
kiti gimnazijos
darbuotojai
laikysis
pagarbos,
atsakomybeés ir
tolerancijos
principy,
jgyvendinant
Humanistinés
kultiiros
ugdymo menine

veikla sampratg.

1. Parengtas ir
Pedagogy
tarybos posédyje
aptartas
gimnazijos
kultros
gerinimo planas.
2. Uztikrintas
gimnazijos
kulttiros
gerinimo plano
ir Humanistinés
kultiiros ugdymo
menine  veikla
sampratos
elementy
igyvendinimas.
3. Atliktas
tyrimas del
plano ir
sampratos
elementy
1gyvendinimo.
Tyrimo
rezultatai
pristatyti
Pedagogy
tarybos posédyje

1. Bendradarbiaujant su
pedagogais parengtas ir pristatytas
gimnazijos kultiiros gerinimo
planas.

2. Jgyvendinant plang vykdytas
mokiniy ir klasiy kultiiringo
elgesio rodikliy stebéjimas ir
vertinimas.

3. Atliktas mokyklos kulttiros
tyrimas 2019 m. gruodzio ménes;j.
Tyrimas atskleidé¢, kad tinkamo
elgesio skatinimo sistema gana
efektyvi, pastebétas poveikis.
Pastebéta, kad taikomos
priemonés labiau veikia mokiniy
elgesj pamokose bei pertrauky
metu, bet maziau paveikia
uniformy dévejima. 93% mokiniy
teigia, kad pamokose ir
renginiuose elgiasi atsakingai,
pagarbiai, drausmingai. IS
mokytojy nesulaukia pastaby.84%
mokiniy teigia, kad pamokose,
pertrauky metu kalba kulturingai,
nevartoja necenziriniy zodziy.
Taciau kalbédami apie
bendraklasius, mano, kad
tinkamai elgiasi tik 63% mokiniy.
Siekiant ir toliau gerinti mokiniy
elgesio kultiirg, kultiiros gerinimo
plano jgyvendinimas bus tgsiamas
ir 2020 metais.

1.3. Jgyvendinti
gimnazijoje
mokytojy etatinio
darbo apmokéjimo
sistemos modelj

Gimnazijos
darbo
apmokejimo
tvarka atitiks
pakeistus teisés
akty
reikalavimus.

1. Racionaliai
paskirstytos
mokytojy kriivio
kontaktinés  ir
nekontaktinés
valandos.

2. Mokytojy
darbo
apmokejimo
principai
suderinami  su
gimnazijos
bendruomene,
aptariant  juos
Gimnazijos
taryboje ir su

1. Skirstant mokytojy krivius,
buvo laikytasi proporcingumo
principo, t.y. didesnj kontaktiniy
valandy skaiciy proporcingai
atitiko nekontaktiniy valandy
skaicius. Siekiama, kad
metodinése grupeése kontaktines
valandas mokytojai pasiskirstyty
savarankiskai.

2. Mokytojy darbo apmokéjimo
principai aptarti su gimnazijos
bendruomene, apsvarstyti
Gimnazijos taryboje 2019-08-30
d. protokolas V2-5 ir su
darbuotojy atstovais (profsajungos
deleguotais) 2019-08-27 d.




darbuotojy
atstovais

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

2.1. —

3. Uzduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. Koordinuota gimnazijos mokiniy meniné raiska

UZztikrinta galimyb¢é mokiniams patirti
s¢kme¢ ir neakademingje veikloje,
suderinta efektyvi meno kolektyvy
veikla ir bendradarbiavimas, skatintas
mokiniy kultiirinis ugdymas ir stiprintas
gimnazijos prestizas socialinéje
aplinkoje

3.2. Parengtas Vyduno gimnazijos 2020-2022 mety
strateginis planas, patvirtintas gimnazijos
direktoriaus 2019 m. spalio 29 d. Nr. VV1-244

Tikslingai planuojama gimnazijos veikla
ir finansiniai iStekliai

4. Pakoreguotos praéjusiu mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
Usduotys Siektini rezultatai (kU_I’IaIS vadovaujantis Pa_slgktl re;u[tgtal
vertinama, ar nustatytos Ir jy rodikliai
uzduotys jvykdytos)
4.1, — — — —
111 SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

5. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

Uzduo¢iy jvykdymo aprasymas

PaZzymimas atitinkamas

langelis
5.1. Uzduotys jvykdytos ir vir$ijo kai kuriuos sutartus vertinimo . .
rodiklius Labai gerai X
5.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai [

5.3. Ivykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo

rodiklius

Patenkinamai 1

5.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [J

6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

6.1. Vadovavimo Zmonéms

6.2. Vadovavimo ugdymui ir mokymuisi

Direktorius

Arvydas Gidzijauskas




